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SECRETARIA DE SAÚDE DO RECIFE 
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RESPOSTA AO PEDIDO DE ACESSO À INFORMAÇÃO Nº 

2024007000034009997 
 

 
Data da entrada da Solicitação:18/06/2024 

 
Descrição da Solicitação: 
 
Prezados (as), como cidadão recifense e aprovado em concurso público no município, solicito 
acesso aos seguintes dados, que não são encontrados publicamente: 
 1- Quantas áreas descobertas de Agentes Comunitários de Saúde existem nos distritos I, II, 
III, IV, V, VI, VII e VIII?  
 2- Qual a carência/vacância de cargos que existem atualmente para o cargo de Agentes 
Comunitários de Saúde no município, considerando o número de agentes que o município 
necessita para cobrir tais áreas descobertas e vacância de cargos da ativa? 
 3- Há alguma previsão ou plano para convocação de novos agentes para cobrirem estas 
áreas descobertas ou algum plano de expansão, visto que há uma grande quantidade de 
candidatos aprovados do concurso de 2024? 
 4- Se há plano de expansão, quantas equipes novas e quantas unidades de saúde serão ou 
estão sendo criadas para os distritos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII? 
 5- Há previsão ou plano para que haja convocações ou permuta de Agentes Comunitários 
de Saúde para outras áreas/setores além do serviço geralmente designado, ou outras 
secretarias? 
 6- Quantos Agentes Comunitários de Saúde estão atualmente afastados ou vinculados a 
outros órgaos/secretarias? 
 7- Considerando estes pontos citados, quantos Agentes Comunitários de Saúde a gestão 
pretende convocar para lotação nos distritos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII nos próximos 4 anos 
de vigência da seleção pública vigente? 
  
 
Resposta à Solicitação: 

 
Visando subsidiar resposta à demanda do Portal da Transparência - LAI 

Nº2024007000034009997 sobre expansão da atenção básica, no âmbito municipal, 
seguem respostas abaixo: 
 
 1- Quantas áreas descobertas de Agentes Comunitários de Saúde existem nos 
distritos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII? 
R- Considerando a atual cobertura da estratégia de saúde da família, o déficit de Agente 
Comunitário de Saúde - ACS para compor as Unidades de Saúde da Família são de 17 
(dezessete) no Distrito Sanitário IV, 9 (nove) no V, 31 (trinta e um) no VI e 40 (quarenta) no 
VIII, que serão supridas mediante o início de atividade dos nomeados através das Portarias 
nº 0784, 0786 e 0787 de 04/07/2024 do DOM Extra 093 de 04/07/2024 para compor áreas 
descobertas de ACS. 
Ressaltamos que há ACS’s lotados nas 32 (trinta e duas) eACS existentes, que a medida que 
a expansão da Atenção Básica ocorre, elas são absorvidas pelas Unidades de Saúde da 
Família - USF. 
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2- Qual a carência/vacância de cargos que existem atualmente para o cargo de Agentes 
Comunitários de Saúde no município, considerando o número de agentes que o 
município necessita para cobrir tais áreas descobertas e vacância de cargos da ativa? 
R- Informamos que com as nomeações ocorridas em 04/07/2024 através das Portarias nº 
0784, 0786 e 0787 de 04/07/2024 do DOM Extra 093 de 04/07/2024, todas as vacâncias 
passam a ser contempladas, não havendo pendência de substituição. 
 
 3- Há alguma previsão ou plano para convocação de novos agentes para cobrirem 
estas áreas descobertas ou algum plano de expansão, visto que há uma grande 
quantidade de candidatos aprovados do concurso de 2024? 
R- Quanto às nomeação dos candidatos aprovados por meio da Seleção Pública de edital 
nº1/2024 informamos que, foram iniciadas através das Portarias nº 0784, 0786 e 0787 de  
04/07/2024 - DOM Extra 093 de 04/07/2024 com a chamada de 191 (cento e noventa e um) 
Agentes Comunitários de Saúde - ACS. As demais etapas das nomeações serão realizadas 
conforme as necessidades da rede e disponibilidade orçamentária, respeitando os critérios 
discricionários da Administração Pública, que avaliará o momento oportuno para proceder 
com as chamadas, levando em consideração o cronograma de expansão da Atenção Básica 
e a vigência da Seleção Pública, que é de até dois anos, prorrogável uma vez por igual 
período, a partir da data de homologação em 24 de maio de 2024. 
 
 
 4- Se há plano de expansão, quantas equipes novas e quantas unidades de saúde 
serão ou estão sendo criadas para os distritos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII? 
R- O plano de Expansão da Atenção Básica, tem sido executado em 4 etapas, a 1ª etapa foi 
concluída no mês de novembro de 2023, a 2ª ocorreu  em  fevereiro de 2024, totalizando 79 
equipes novas até o momento. Sendo distribuídas da seguinte forma: 5 no DSI, 13 no DSII, 
3 no DSIII, 11 no DS IV, 20 no DS V, 8 no DS VI, 10 no DS VII; e 9 no DS VIII. A 3ª etapa tem 
início previsto para julho de 2024 e a 4ª etapa tem previsão para iniciar em 2025. A quantidade 
de equipes novas nas demais etapas, dependerá da finalização da contagem populacional 
que está sendo realizada.   
 
5- Há previsão ou plano para que haja convocações ou permuta de Agentes 
Comunitários de Saúde para outras áreas/setores além do serviço geralmente 
designado, ou outras secretarias? 
R- Adicionalmente, informamos que as solicitações de mobilidade para outras áreas ou 
setores serão analisadas individualmente. No momento, não há possibilidade de elaboração 
de um plano específico para tais mobilidades. Cada caso será avaliado com base em suas 
particularidades e de acordo com as necessidades e prioridades da Administração Pública. 
 
As mobilidades de ACS devem estar de acordo com a Portaria nº 007/2024, de 15 de janeiro 
de 2024, que estabelece que as lotações dos novos ACS’s, ao serem admitidos na rede 
municipal de saúde, ocorrerão nos limites do Distrito Sanitário para o qual o candidato foi 
aprovado e que resida, preferencialmente, nas unidades mais próximas à sua residência, 
conforme a necessidade da Administração Pública. 
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6- Quantos Agentes Comunitários de Saúde estão atualmente afastados ou vinculados 
a outros órgaos/secretarias? 
R- Atualmente foram identificados 34 afastamentos de ACS, dos quais 6 (seis) foram cedidos 
a outros órgãos ou instituições. 
 
7- Considerando estes pontos citados, quantos Agentes Comunitários de Saúde a 
gestão pretende convocar para lotação nos distritos I, II, III, IV, V, VI, VII e VIII nos 
próximos 4 anos de vigência da seleção pública vigente? 
R- As nomeações serão realizadas conforme as necessidades da rede e disponibilidade 
orçamentária, respeitando os critérios discricionários da Administração Pública, que avaliará 
o momento oportuno para proceder com as chamadas, levando em consideração o 
cronograma de expansão da Atenção Básica e a vigência da Seleção Pública, que é de até 
dois anos, prorrogável uma vez por igual período, a partir da data de homologação em 24 de 
maio de 2024. 
 
Atenciosamente, 
 

Núcleo de Monitoramento e Informações Estratégicas / SEGTES 
Gerência Geral de Apoio Integrado ao Território / SEAB 


